
Forcea NV/SA 

Avenue Joseph Wybranlaan 40   

Bruxelles 1070 Brussel 

 

Tel : +32 (0)2 529 58 91 ● Fax : +32 (0) 2 529 58 92 ● Email : info@forcea.be  

Web : www.forcea.be ● Bank : KBC/CBC 733-0370089-64 ● VAT : BE 0883 520 342 

 

PERSBERICHT 
 

Voor onmiddellijke publicatie 

 

Jan Yperman Ziekenhuis verfijnt en verbetert zijn beleid verder 

met HealthReport van Forcea 

 
 

Brussel,  24 september 2008 – Het Jan Yperman Ziekenhuis uit Ieper versterkt zijn partnership met 

Forcea, de Belgische specialist in resultaatgericht beheren van beleidsinformatie in de 

gezondheidszorg. Na ingrijpende hervormingen, met onder andere een omvangrijk 

nieuwbouwproject en centralisatie van de meeste diensten op een nieuwe campus, werkt het 

ziekenhuis zijn gestructureerde en geïntegreerde informatiestrategie verder uit. Het blijft daarvoor 

nu en in de toekomst een beroep doen op Forcea. 

 

Het Jan Yperman Ziekenhuis ontstond in 1998 uit de fusie van drie ziekenhuizen in de regio Ieper - 

Poperinge: het O.-L.-Vrouweziekenhuis en de Kliniek Zwarte Zusters in Ieper en het Mariaziekenhuis 

in Poperinge. 

Om de kwaliteit van de gezondheidszorg in de regio te verbeteren en rationeler en efficiënter te 

functioneren, startte het Jan Yperman Ziekenhuis in 2002 een omvangrijk nieuwbouwproject in 

Ieper. De centralisatie van alle activiteiten op deze campus was voltooid in 2007. In Poperinge werd 

een lokale polikliniek behouden. 

 

De algemene consolidatie- en rationalisatiebeweging die zich tijdens het voorbije decennium in de 

Belgische ziekenhuiswereld heeft voltrokken, deed de behoefte aan beter gestructureerde en 

geïntegreerde beleidsinformatie sterk toenemen. Om hun medische taken kwaliteitsvol uit te voeren, 

patiëntgericht te werken en financieel gezond te blijven, dienen ziekenhuizen een krachtig beleid te 

voeren dat steunt op pertinente inzichten, verkregen uit objectieve en actuele informatie. 

 

Het Jan Yperman Ziekenhuis begeleidt zijn centralisatie- en moderniseringsinspanningen  met een 

strategisch plan om de besturingscomplexiteit terug te dringen en de exploitatie en distributie van 

beleidsinformatie te automatiseren. Na een grondige analyse van de oplossingen die op de markt 

aanwezig zijn, koos het ziekenhuis in 2006 voor de stapsgewijze invoering van het HealthReport 

datawarehouse van Forcea.  

 

De belangrijkste argumenten van het Jan Yperman Ziekenhuis om HealthReport en Forcea te 

selecteren, waren:  

• Forcea is de enige Belgische specialist in het beheer van beleidsinformatie die met HealthReport 

ziekenhuizen een specifieke totaaloplossing aanbiedt.  

• HealthReport is een kant-en-klare en gebruiksvriendelijke oplossing. 

• Forcea ontwikkelde HealthReport op basis van beproefde technologie van Cognos, de 

marktleider in business intelligence en performance management. 

 

In een eerste fase in 2006 werd er gefocused op de automatisering van de dagelijkse opvolging van 

opnames, ontslagen en transfers dankzij de koppeling van zijn patientenadministratie en op de 

ontwikkeling van multi-dimensionele analyse en rapportering over zijn facturatieproces en Minimale 

Klinische Gegevens. 
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Na de voltooiing van de nieuwbouw en de centralisatie van alle afdelingen op één enkele campus in 

2007, zette het Jan Yperman Ziekenhuis begin 2008 de modernisering van zijn beleid verder met een 

dagelijkse upload van pre-facturatiegegevens, de automatisering van de verplichte trimestriële en 

jaarlijkse rapportering van de activiteitsgegevens via Finhosta en de rapportering & analytische 

opvolging van het antibioticabeleid.  

 

Wegens de uitstekende resultaten die het ziekenhuis reeds boekte met de geïmplementeerde 

modules, de professionele implementatie door Forcea en de naadloze koppeling met het Oazis-

systeem van Xtenso, besloot het Jan Yperman Ziekenhuis onlangs om in de nabije toekomst ook de 

volgende domeinen te ontsluiten via zijn HealthReport datawarehouse: alle financiële en 

boekhoudkundige beleidsinformatie en de analytische opvolging van het apotheekbeleid , inclusief 

de analyses met betrekking tot de forfaitarisering van de geneesmiddelen. 

 

“Het Jan Yperman Ziekenhuis heeft behoefte aan ziekenhuisbrede automatisering en sterk 

geconsolideerde beleidsondersteunende informatie. Forcea is voor ons een betrouwbare partner 

gebleken. Zij begeleiden ons dagelijks op ons traject door de stapsgewijze uitbouw van het 

datawarehouse. HealthReport biedt ons ook de mogelijkheid om voort te bouwen op onze bestaande 

databronnen, van Oazis, SAP, Infohos, enz., waardoor we veel meerwaarde halen uit ons 

datawarehouse via de geintegreerde kijk op onze informatie” aldus Christophe Mouton, directeur 

administratie en financiën van het  Jan Yperman Ziekenhuis. 

 

Over HealthReport 
HealthReport is een unieke oplossing voor het beheer van beleidsinformatie in de gezondheidszorg die relevante informatie 

uit een geconsolideerd en geïntegreerd data warehouse distilleert. De verkregen informatie dient als basis voor 

rapportering, ad-hoc query, analyse, boordtabellen (scorecards), dashboards/cockpits, operationeel beheer, 

budgetopmaak, …  HealthReport bestrijkt vijf basisdomeinen: tarifering-facturering, MKG, ADT-patiëntenbeheer, financieel 

beheer en apotheekbeheer. De oplossing is gebaseerd op vooraanstaande, flexibele en bewezen technologie van Cognos, 

wereldwijd marktleider in business intelligence en performance management. 

 

Over Forcea 
Forcea is een Belgisch ICT-bedrijf dat totaaloplossingen levert om beleidsinformatie resultaatgericht te beheren en de 

besluitvorming in een organisatie te ondersteunen. Het is sterk gericht op de sector van de gezondheidszorg en kan op dit 

domein tientallen referenties over heel België voorleggen. Forcea ontwikkelde en verfijnt nog steeds HealthReport, de 

enige geïntegreerde oplossing voor het beheer van beleidsinformatie in de gezondheidszorg. Forcea adviseert en 

ondersteunt zijn klanten bij de implementatie en zorgt voor kennisoverdracht, zodat zij de oplossingen zelfstandig kunnen 

onderhouden en supporteren.  

 

Over het Jan Yperman Ziekenhuis 
Het Jan Yperman Ziekenhuis ontstond in 1998 door de fusie van drie ziekenhuizen: het O.-L.-Vrouweziekenhuis en de Kliniek 

Zwarte Zusters in Ieper en het Mariaziekenhuis in Poperinge. Alle activiteiten zijn nu gecentraliseerd in een nieuwbouw en 

gerenoveerde bestaande afdelingen in Ieper, terwijl patiënten in Poperinge terechtkunnen in een polikliniek. Begin 2008 

had het ziekenhuis ongeveer 500 erkende bedden, duizend personeelsleden en een honderdtal artsen. Jaarlijks zijn er ruim 

15.000 klassieke ziekenhuisopnames en 18.000 dagopnames. 
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